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AVANCES
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HABERLO Colocarlo como eje de la reforma es clave. SITUARLO COMO COLUMNA
VERTEBRAL.

Unificar los 40 sistemas de informacion

Aumentar la vigilancia sanitaria

Mejoras en el registro de la informacion

Registro de informacion que permite el control de recursos y la contraloria.
Informacion confiable que permite la toma de decisiones y utilizacion de recursos.

Autonomia y soberania por la utilizacion de software libre, uso de infranet y el
desarrollo programdatico.

Ficha familiar electronica




AVANCES |i

» FEl acceso alainformacion como catalizador de la intersectorialidad.

» Se incrementaron unidades notificadores dando una imagen real de la situacion de
salud

» Expediente clinico electronico

» Desarrollo de modelos predictivos para alertas y emergencias

» Disponer de informacion oportuna para la toma de decisiones

» Unificar informacion de instituciones del sistema de salud

» Informacion disponible en linea



DESAFIOS Y RECOMENDACIONES

Sostenibilidad juridica de las TICS

Crear evidencia cientifica del impacto de las TICS y en la reforma de salud vy el
reconocimiento internacional del SUIS con su aporte en salud publica.

Posicionar los avances a nivel regional
Vigilancia de inequidades de género e interculturalidad

Visibilizar la estructura organizacional y presupuestaria necesaria para el
funcionamiento del SUIS

Integracion de la informacion intersectorial

Presupuesto suficiente




DESAFIOS Y RECOMENDACIONES |l

Estrategia comunicacional para contrarrestar la desinformacion de los medios masivos

Estandarizary sistematizar la entrega de informacion para la comunidad (sala
situacional)

Digitalizar los formularios de registro de informacion de paciente (ejemplo CLAP)

Generacion del identificador Unico que permita crear un sistema nominal de
seguimiento a la persona.

Sostenibilidad juridica y financiera

Vincular el tema de financiamiento con los programas presupuestarios con enfoque
de resultados dado la calidad de informacion que ha logrado alcanzar

Incorporar enfoque de interculturalidad y de genero para registro de la informacion

Incorporar discapacidad vy registro de variables de determinacion social en salud



DESAFIOS Y RECOMENDACIONES Il

Adaptacion en el fiempo de equipos informaticos y recurso humano
Soporte técnico necesario territorializado

Vincular los sistemas de informacion para elaboracion de Plan Operativo Anual POA
y PO

Vincular el sistema de informacion a la toma de decision de compras de
medicamentos e insumos

Integracion del expediente Unico en linea y el numero de identificacion. Numero de
ficha familiar y numero correlativo de expediente.

Apoyo del FNS y sociedad civil organizada.

Crear una politica de estado para sostenibilidad de la reforma de salud




FACTORES QUE HAN FACILITADO

» Personal de DTIC y DVS que aportan conocimientos, tfrabajo y experiencias.
Comprometidos con la reforma y en constante innovacion.

» Cooperacion internacional para financiamiento de formacion de capacidades
técnicas, infercambio profesional, y equipos informdaticos.

» Decision politica de la presidencia y ministras
» OPS/OMS

» Apoyo para unificar la notificacion de los miembros del sistema de salud (ISSS, BM,
fosalud...etc)

» Uso de software libre



FACTORES QUE HAN OBSTRUIDO

Asamblea Legislativa

CSJ

ANEP

Partidos politicos con idealogia mercantilista

Medios de Comunicaidn

Asignacion presupuestaria denfro de Minsal designada al gje

Algunos profesionales técnicos y/o administrativos que rechazan al SUIS
Marco legal, firma electronica

Acceso a internet en areas geograficas

vV vV v vV vV vV vV v v Y

Limitaciones en recursos humano y tecnoldgico



GRACIAS



